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Aika 20.01.2026, klo 09:32 - 11:06

Paikka Neilikkatie 17,​ kokoustila Kuninkaala

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 2 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 3
Sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa tukevien järjestöavustusten myöntäminen 
vuodelle 2026

§ 4
Nimeämispyyntö Etelä-​Suomen alueellisen romaniasiain neuvottelukunnan 
toimikaudelle 1.1.2026-​31.12.2028

§ 5 Hyvinvointialueen talous-​ ja palvelukehityskatsaus

§ 6 Lääkinnällisen kuntoutuksen palvelusetelien käyttöönotto

§ 7
Koisoniityn matalan kynnyksen päivätoiminnan avoin olohuone -​palvelun siirto 
Koisorannan palvelukeskukseen 16.2.2026 alkaen

§ 8
Kädentaitopaja Kapussin toiminnan siirto väistötiloihin 1.2.2026 alkaen ja 
kädentaitopaja Käenkukan toiminnan jatkuminen nykyisissä toimitiloissa

§ 9
Toimitilojen vuokraaminen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen käyttöön 
osoitteesta Sydäntie 4,​ Vantaa

§ 10
Vammaisten lasten tilapäishoidon yksikkö Pikku-​Koivun tilapäisen sulkemisen 
jatkaminen 3 kk ajan 20.2.2026 lukien

§ 11 Hyvinvointialueen tietohallinto-​ohjelma ja digikehittämisen tiekartta 2026–2030

§ 12
Sisäisen tarkastuksen raportointi vuodelta 2025 sekä lähetekeskustelu koskien 
sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelmaa vuodelle 2026

§ 13
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien kevytterveyspalveluratkaisua Hakunilan 
keskusta-​alueelle

§ 14
Koonti valtuutettujen ja hyvinvointialueen jäsenten jättämistä aloitteista 
vuodelta 2025

§ 15
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten 
saapuneet pöytäkirjat

§ 16
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten 
saapuneet viranhaltijapäätökset

§ 17 Tiedoksi merkittävät
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Marja Ahava
Puheenjohtaja

Riikka Rajahalme
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Tuomas Vanhanen
 

 

Marja Ahava
Puheenjohtaja §:t 1-​2 sekä 4-​17

 

Gashaw Bibani
 

 

Eva Tawasoli
Puheenjohtaja § 3

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen 
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 27.1.2026 klo 12.00 lähtien

Pöytäkirjanpitäjä Riikka Rajahalme
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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 139 §:n mukaan kokouskutsun 
antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä. Erityisestä syystä esityslista tai 
yksittäisen asian selostus ja päätösehdotus voidaan lähettää myöhemmin.

Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on 
päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 143 §:n mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen 
kokouksessa on läsnäolo-​ ja puheoikeus

aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan sekä 
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;​
muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla,​ ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
aluevaltuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa;​
aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla sekä konsernipalvelujen toimialan 
palvelualuejohtajilla,​ viestinnän edustajalla sekä juristilla/laki-​ ja 
päätöspalveluiden päälliköllä;​
aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston 
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe-​ ja läsnäolo-​oikeutta käsiteltäessä salassa 
pidettäviä asioita.

 

Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskusteluun,​ mutta ei päätöksen 
tekemiseen,​ jollei hän ole samalla kyseisen toimielimen jäsen. Toimielinten kokousten 
pöytäkirjanpitäjänä toimii hyvinvointialuejohtajan määräämä henkilö. 
Pöytäkirjanpitäjällä on puhe-​ ja läsnäolo-​oikeus kokouksissa.Toimielin päättää muiden 
henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta. Toimielin voi päättää asiantuntijan 
kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta 
käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Hallintosäännön 150 §:n mukaan aluehallituksen esittelijänä toimii 
hyvinvointialuejohtaja. 

Ehdotus

Aluehallitus päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2026 6 ( )46
Aluehallitus 20.01.2026

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

1.  
2.  

3.  

1.  
2.  

3.  

§ 2
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
Kokouskutsu toimitetaan,​ mikäli mahdollista,​ kolme päivää ennen kokousta 
toimielimen jäsenille sekä niille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus toimielimen 
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ ensisijaisesti sähköisesti. Esityslista sisältää ehdotuksen 
kokouksen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,​ pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on,​ että aluehallitus 
valitsee kokouksessaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka toimivat tarvittaessa myös 
ääntenlaskijoina.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa seuraavasti: Eva Tawasoli ja Tuomas 
Vanhanen;​
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 
27.1.2026 klo 12.00 lähtien.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti:

hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työjärjestyksen;​
valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa seuraavasti: Tuomas Vanhanen ja Gashaw 
Bibani;​
että tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 
27.1.2026 klo 12.00 lähtien.
 

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2026 7 ( )46
Aluehallitus 20.01.2026

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta, § 3,13.01.2026
Aluehallitus, § 3, 20.01.2026

§ 3
Sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa tukevien järjestöavustusten myöntäminen vuodelle 2026

VAKEDno-2025-2108

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta, 13.01.2026, § 3

Liitteet
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen avustusesitys vuodelle 2026
2 Avustusperiaatteet - aluehallituksen 23.9.2025 pöytäkirjaversio.pdf

Oheismateriaali
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kuulutus avustushausta
2 Avustusesityksen taustoitus_lähidemokratia- ja osallisuuslautakunta 13.1.2026

Asian valmistelijat: tehtäväaluepäällikkö Marja Veikkolainen ja erityisasiantuntija Hilda 
Hakkarainen 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 26 §:n mukaan lähidemokratia-​ 
ja osallisuuslautakunnan tehtävänä on päättää hyvinvointialueen avustushaun 
avaamisesta ja laatia aluehallitukselle ehdotus avustusten myöntämisestä 
aluehallituksen vahvistamien avustusperiaatteiden pohjalta. Lähidemokratia-​ ja 
osallisuuslautakunta päätti kokouksessaan 24.9.2025 § 43 avata avustushaun 
hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan ajalle 1.10.2025-​
31.10.2025. Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta päätti myös asettaa painopisteet 
vuoden 2026 avustushaulle. Painopisteiksi asetettiin: 

Mielen hyvinvointi  
Päihdehaittojen ehkäiseminen ja vähentäminen eri kohderyhmissä 
Vanhemmuuden tuki 
Matalan kynnyksen mielenterveys-​ ja päihdepalvelut ja keskusteluapu 

Sosiaaliset suhteet 
Yksinäisyyden ehkäiseminen ja vähentäminen eri kohderyhmissä 
Päihde-​ ja mielenterveyskuntoutujien vertaistuki,​ päivätoiminta ja 
tukihenkilötoiminta 
Toiminta-​ ja työkyvyn tuki  

Hyvinvointihaasteiden ennaltaehkäisy  
Hyvinvointia tukevien palvelujen kotiin vieminen asiakkaille,​ joiden 
liikkuminen kodin ulkopuolella haastavaa 
Terveellisten elintapojen tukeminen ja perheiden terveyskasvatusta tukeva 
toiminta 
Turvallisuuden edistäminen 

 

Painopisteitä tukeviin toimintoihin päätettiin ohjata vähintään 2/3 
avustusmäärärahasta. 

Sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa tukevan toiminnan avustushaku vuodelle 2026 oli auki 
lautakunnan päätöksen mukaisesti 1.10.–31.10.2025 välisen ajan. Hausta ilmoitettiin 
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kuulutuksella ja viestittiin erilaisissa hyvinvointialueen viestintäkanavissa sekä 
1.10.2025 järjestetyssä avustusinfossa. 

Hakemuksia saapui yhteensä 85 kappaletta 80 eri hakijalta. Saapuneista hakemuksista 
32 oli kumppanuusavustushakemuksia ja 53 toiminta-​avustushakemuksia. Haettu 
avustusmäärä on yhteensä noin 2,​9 miljoonaa euroa. Hakemukset on käsitelty 
yhteistyössä hyvinvointialueen toimialojen sekä Vantaan ja Keravan kaupunkien 
kanssa.  

Avustuksia voidaan myöntää hakemuksesta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella 
toimiville rekisteröidyille,​ yleishyödyllisille yhdistyksille tai muille yhteisöille,​ joiden 
tarkoituksena on terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen. Avustuksia voidaan myöntää 
myös toispaikkakuntalaisille rekisteröidyille,​ yleishyödyllisille yhdistyksille ja yhteisöille,​ 
mikäli niiden avustettava toiminta kohdistuu keravalaisiin ja vantaalaisiin. 

Avustusperiaatteissa todetaan,​ että hyvinvointialue myöntää avustuksia sosiaali-​ ja 
terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan ensisijaisesti siltä osin kuin toiminta tukee 
hyvinvointialueen lakisääteisiä tehtäviä. Avustuksia myönnetään toimintaan,​ joka on 
hyvinvointialueen arvojen mukaista ja edistää strategisten tavoitteiden toteutumista 
sekä tukee hyvinvointialueen omaa palvelutoimintaa.  

Sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa tukevan avustettavan toiminnan tulee  

edistää hyvinvointialueen strategisten tavoitteiden toteutumista  
tukea ja täydentää hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevia sosiaali-​ ja 
terveyspalveluja. Tukemisella ja täydentämisellä tarkoitetaan hyvinvointialueen 
palveluketjujen ja -​kokonaisuuksien vahvistamista ja monipuolistamista 
yleishyödyllisellä toiminnalla.   
olla lähtökohtaisesti avointa sekä vantaalaisille että keravalaisille asukkaille ja / 
tai asiakkaille.  
kohdistua haavoittuviin ryhmiin,​ kuten lapsiin ja nuoriin,​ ikääntyneisiin,​ 
pitkäaikaissairaisiin ja vammaisiin,​ mielenterveys-​ ja päihdepalveluja tai 
kriisiapua tarvitseviin,​ asunnottomiin,​ toimeentulovaikeuksissa oleviin,​ 
maahanmuuttajataustaisiin henkilöihin tai vähemmistökieli-​ ja -​kulttuuriryhmiin.  

 

Avustuksen saajalla tulee olla käytössä sosiaali-​ ja terveydenhuollon asiantuntemusta. 
Avustuksen saajan tulee lisäksi osoittaa näyttöä kohderyhmälle suunnatusta 
vaikuttavasta toiminnasta ja kohderyhmän osallistamisesta toiminnan kehittämiseen. 
Avustuksen saajalla tulee olla myös valmius toimia yhteistyössä hyvinvointialueen 
palvelujen,​ verkostojen ja muiden toimijoiden kanssa. 

Avustusta myönnettäessä kiinnitetään huomiota toiminnan laajuuteen,​ toteutukseen 
ja vaikuttavuuteen. Lisäksi huomioidaan samalle hakijalle mahdollisesti aiemmin 
myönnettyjen avustusten käyttötarkoituksen toteutuminen. 

Kumppanuusavustuksia sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan voivat 
saada rekisteröidyt,​ yleishyödylliset yhdistykset ja yhteisöt seuraavien perusteiden 
mukaisesti:  

Toiminta vahvistaa erityisen vaikuttavalla tavalla hyvinvointialueen asukkaiden ja 
asiakkaiden hyvinvointia ja toiminnan puuttuminen huonontaa selkeästi 
kohderyhmän selviytymistä arjesta.  
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1.  

2.  

Toiminta tukee merkittävällä tavalla hyvinvointialueen omaa palvelutuotantoa 
eikä hyvinvointialue itse tuota vastaavaa palvelua lainkaan tai riittävästi.  
Kumppanuusavustusta saavalta toiminnalta edellytetään tiivistä ja toimivaa 
asiakasohjausta hyvinvointialueen palveluista ja hyvinvointialueen työntekijöiden 
toimesta. 
Toimintaa toteutetaan tiiviissä yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa. 
Toimijalla on vapaaehtoistoimijoiden lisäksi myös palkattua henkilöstöä. 

 

Hyvinvointialueen myöntämä avustus on tarkoitettu sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa 
tukevan toiminnan järjestämisen kuluihin. Avustuksen kuluina hyväksytään 
hakemuksessa olevat toiminnasta aiheutuvat kustannukset,​ kuten palkkakulut sekä 
yksilö-​ ja ryhmätoiminnasta aiheutuvat kustannukset. Avustuksella voi kattaa myös 
yleiskuluja,​ kuten vuokra-​ tai puhelinkuluja ja toiminnan järjestämiseen liittyviä 
aineiston hankintakuluja.  

Päätösesityksessä esitetään avustusta 43 hakijalle yhteensä 970 000 euroa. Toiminta-​
avustusta esitetään 26 hakijalle yhteensä 80 000 euroa ja kumppanuusavustusta 
17 hakijalle yhteensä 890 000 euroa. Yhden hakijan osalta esitetään avustusta 
myönnettävän kumppanuusavustuksen sijaan toiminta-​avustuksena.  

Avustuksen saajat ovat velvollisia noudattamaan aluehallituksen hyväksymiä 
avustusperiaatteita.  

Ehdotus
Esittelijä: Riikka Rajahalme,​ Hallintojohtaja

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta päättää esittää aluehallitukselle,​ että 
aluehallitus päättää: 

myöntää vuoden 2026 avustukset sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa 
tukevaan toimintaan liitteen mukaisesti;​ 
velvoittaa avustuksen saajat noudattamaan aluehallituksen hyväksymiä 
avustusperiaatteita. 

Kokouskäsittely
Varajäsen Siri Ahokas saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 18.04. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

-​-​-​-​-​-​-​

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta jätti päätökseen yksimielisesti 
pöytäkirjalausuman,​ joka kuului seuraavasti: 

"1. Moni äärimmäisen tärkeää työtä tekevä järjestö jää ilman avustusta,​ tai avustus on niin 
pieni että työtä ei voi toteuttaa,​ vaikka työ olisi aivan oleellinen hyvinvointalueen strategian 
toteuttamisessa.
2. Järjestöjen tulisi voida aloittaa toimintansa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa 
vuotta,​ mikä tulee huomioida päätösprosessin aikataulussa.
3. Tulee varmistaa,​ että järjestöjä ei jää väliinputoajiksi hyvinvointialueen ja kaupungin 
vastuiden väliin.
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1.  

2.  

1.  

2.  

4. Seurannan tulee olla tiiviimpää,​ ja sen tulee sisältää tietoa toiminnan laadusta ja 
sisällöstä puolivuosittain."

 

Lisätietoja päätöksestä antaa hallintojohtaja Riikka Rajahalme,​ riikka.
rajahalme@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 20.01.2026, § 3

Liitteet
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen avustusesitys vuodelle 2026
2 Avustusperiaatteet - aluehallituksen 23.9.2025 pöytäkirjaversio.pdf

Oheismateriaali
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kuulutus avustushausta
2 Avustusesityksen taustoitus_lähidemokratia- ja osallisuuslautakunta 13.1.2026

Ehdotus

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta esittää aluehallitukselle,​ että aluehallitus 
päättää: 

myöntää vuoden 2026 avustukset sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa 
tukevaan toimintaan liitteen mukaisesti;​ 
velvoittaa avustuksen saajat noudattamaan aluehallituksen hyväksymiä 
avustusperiaatteita. 

Kokouskäsittely
Ennen asia käsittelyä aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Marja Ahava,​ 
aluehallituksen jäsenet Salla Lindblad-​Palo ja Nina Korventaival sekä aluehallituksen 
varajäsen Sini Syrjäläinen ilmoittivat olevansa tässä asiaskohdassa esteellisiä 
yhteisöjääviyden perusteella. He poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 9.33. Salla Lindblad-​Palon tilalle kokoukseen saapui 
varajäsen Matti Kotiranta,​ Marja Ahavan tilalle varajäsen Terhi Enjala ja Nina 
Korventaipaleen tilalle varajäsen Marko Heinonen. Aluehallituksen 2. 
varapuheenjohtaja Eva Tawasoli siirtyi kokouksen puheenjohtajaksi Marja Ahavan 
tilalle.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti:

myöntää vuoden 2026 avustukset sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa 
tukevaan toimintaan liitteen mukaisesti;​ 
velvoittaa avustuksen saajat noudattamaan aluehallituksen hyväksymiä 
avustusperiaatteita. 

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​
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Aluehallitus jätti päätökseen yhteisen pöytäkirjalausuman,​ joka kuului seuraavasti: 
"Järjestöjen toiminta ja järjestöyhteistyö on strategisesti tärkeää VAKElle. Arvioidaan 
mahdollisuus aikaistaa järjestöavustusten prosessia niin,​ että avustukset voitaisiin maksaa 
järjestöille jatkossa heti vuoden alussa ja arviointi tehdään yhteistyössä järjestöjen ja 
kaupunkien kanssa."

Päätöksenteon jälkeen Marja Ahava,​ Salla Lindblad-​Palo,​ Nina Korventaival ja Sini 
Syrjäläinen saapuivat takaisin kokoukseen klo 9.47 ja varajäsenet Matti Kotiranta,​ 
Terhi Enjala ja Marko Heinonen poistuivat kokouksesta. Marja Ahava siirtyi takaisin 
kokouksen puheenjohtajaksi.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

§ 4
Nimeämispyyntö Etelä-​Suomen alueellisen romaniasiain neuvottelukunnan toimikaudelle 
1.1.2026-​31.12.2028

VAKEDno-2025-5342

Oheismateriaali
1 Nimeämispyyntö Etelä-Suomen alueellisen romaniasiain neuvottelukunnan 
toimikaudelle 1.1.2026-31.12.2028
Verkkojulkisuus rajoitettu,

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Rajahalme

Etelä-​Suomen aluehallintovirasto pyytää valtakunnallisesta romaniasiain 
neuvottelukunnasta ja alueellisista romaniasiain neuvottelukunnista annetun 
valtioneuvoston asetuksen 7 § 1 momentin nojalla esityksiä Etelä-​Suomen alueellisen 
neuvottelukunnan jäseniksi ajalle 1.1.2026-​31.12.2028.

Neuvottelukunnan tehtävänä on alueellaan:

Seurata romaniväestön yhteiskunnallisten osallistumismahdollisuuksien ja 
elinolosuhteiden kehitystä tasa-​arvon edistämiseksi sekä antaa viranomaisille 
lausuntoja näissä asioissa;​
Tehdä aloitteita ja esityksiä romaniväestön taloudellisten,​ koulutuksellisten,​ 
sosiaalisten ja sivistyksellisten elinolosuhteiden parantamiseksi sekä 
romaniväestön työllistymisen edistämiseksi;​
Edistää romaniväestöön kohdistuvan syrjinnän poistamista;​
Edistää romanikielen ja kulttuurin vahvistumista.
 

Neuvottelukunnan jäseneksi tulee esittää sekä nais-​ että miesehdokkaita,​ jotta 
nimeäminen täyttää naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (206/95) 4 §:
n edellytykset. Lisäksi neuvottelukunta voi tarpeen mukaan kutsua kokouksiinsa 
muitakin asiantuntijoita ja nimetä jaostoja tehtävien valmistumista varten.

Esityksiä on alun perin pyydetty 15.12.2025 mennessä,​ mutta siihen on saatu lisäaikaa 
aluehallituksen 20.1.2026 käsittelyä varten. Neuvottelukuntaan toivotaan jäseniä,​ 
jotka ovat aktiivisia,​ motivoituneita ja sitoutuneita toimimaan mukana romaniasiain 
edistämisessä. Nimeämispyyntöä koskien on mahdollista ehdottaa edustajaa sekä 
viranhaltijoista että luottamushenkilöistä. Henkilöille voi myös esittää varaedustajaa,​ 
mutta tämä ei ole välttämätöntä.

Ehdotus

Aluehallitus päättää esittää Etelä-​Suomen alueellisen romaniasiain neuvottelukunnan 
toimikaudelle 1.1.2026-​31.12.2028:

edustajiksi: aluehallituksen jäsen Reija Friman sekä johtava sosiaalityöntekijä 
Marjut Kajanoja
varaedustajiksi: sosiaaliohjaaja Samuel Jyrinki sekä mahdollinen aluehallituksen 
nimeämä toinen varaedustaja.

Päätös
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Aluehallitus päätti yksimielisesti esittää Etelä-​Suomen alueellisen romaniasiain 
neuvottelukunnan toimikaudelle 1.1.2026-​31.12.2028:

edustajiksi: aluehallituksen jäsen Reija Friman sekä johtava sosiaalityöntekijä 
Marjut Kajanoja
varaedustajiksi: aluehallituksen varajäsen Sini Syrjäläinen sekä sosiaaliohjaaja 
Samuel Jyrinki 

 

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 5
Hyvinvointialueen talous-​ ja palvelukehityskatsaus

VAKEDno-2026-244

Liitteet
1 Hyvinvointialueen talous- ja palvelukehityskatsaus, aluehallitus 20.1.2026.pdf

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Hyvinvointialueesta annetun lain 42 §:n 2 momentin sekä hyvinvointialueen 
hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa,​ 
hallintoa ja taloutta. Edelleen hallintosäännön 74 §:n mukaan aluehallitus seuraa 
talousarvion toteutumista talousarvion hyväksymisen yhteydessä päätetyllä tavalla. 
Talousarvion mukaan aluehallitukselle ja -​valtuustolle raportoidaan toiminnan ja 
talouden tilanne osavuosikatsauksissa sekä talousarviovuoden tilanne 
tilinpäätöksessä ja toimintakertomuksessa. Sen lisäksi hyvinvointialueen talouden 
toteuma raportoidaan aluehallituksen ja -​valtuuston selostustilaisuuksissa.

Osavuosikatsausten ja selostustilaisuuksissa toteutetun talousraportoinnin lisäksi 
aluehallituksen jokaiseen kokoukseen tuodaan käsiteltäväksi talous-​ ja 
palvelukehityskatsaus. Tuorein katsaus koostuu seuraavista osa-​alueista:

Hyvinvointialueen toimialojen tilannekatsaus
Saatavuutta ja palvelutuotantoa koskevat katsaukset
Voimavarat-​katsaus
Talouden toteuma

Ehdotus

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi hyvinvointialueen talous-​ ja 
palvelukehityskatsauksen.

Kokouskäsittely
Aluehallituksen jäsen Antero Eerola saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 
9.53.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 6
Lääkinnällisen kuntoutuksen palvelusetelien käyttöönotto

VAKEDno-2026-187

Liitteet
1 Lääkinnällisen kuntoutuksen terapiat sääntökirja 2026.pdf

Asian valmistelijat: Toimintayksikön esihenkilö Heikki Routavaara,​ 
tehtäväaluepäällikkö Kirsi Varonen ja tehtäväaluepäällikkö Heidi Pasanen 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus 
päättää palvelusetelin sääntökirjasta,​ palvelusetelin ehdoista ja arvosta sekä 
palvelusetelien käyttötarkoituksista. Sääntökirjassa aluehallitus asettaa 
palvelusetelilain 5 §:ssä tarkoitetut hyväksymiskriteerit ja palvelusetelipalvelun ehdot 
palveluntuottajille. 

Palveluseteli on yksi tapa järjestää hyvinvointialueen vastuulle kuuluvia sosiaali-​ ja 
terveyspalveluita. Palveluseteliä esitetään otettavaksi käyttöön seuraavien palveluiden 
osalta 1.3.2026 alkaen sekä aikuisten että lasten palveluissa: 

Fysioterapia  
Toimintaterapia 
Puheterapia 

 

Sääntökirjalla tarkoitetaan asiakirjaa,​ jolla hyvinvointialue asettaa palvelusetelilain 5 §:
ssä tarkoitetut hyväksymiskriteerit palvelun tuottajille. Palvelusetelien sääntökirjassa 
on kaksi osaa;​ yleinen osa ja palvelukohtainen osa. Yleinen osa on nimensä mukaisesti 
kaikkia palveluseteleitä koskeva osuus,​ joka on samanlainen kaikissa 
hyvinvointialueen palvelusetelien sääntökirjoissa palvelusta riippumatta. 

Yleinen osa täydentyy palvelukohtaisella osalla,​ jossa määritellään kullekin 
palvelusetelillä tuotettavalle palvelulle palvelun vähittäislaatuvaatimukset sekä 
palvelusetelin arvo. Ehdotus lääkinnällisen kuntoutuksen palvelusetelin sääntökirjasta 
(palvelukohtainen osa) on liitteenä. Lääkinnällisen kuntoutuksen sääntökirjan 
palvelukohtainen osa on laadittu Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lääkinnällisen 
kuntoutuksen palvelukuvauksen pohjalta.

Lääkinnällisen kuntoutuksen palvelusetelin käytöllä tavoitellaan 
parempaa palveluiden laatua ja saatavuutta sekä paremmin toteutuvaa asiakkaan 
valinnanvapautta ostopalveluita käytettäessä. Palvelusetelin käytöllä 
pyritään kustannussäästöihin sekä kustannusten parempaan 
ennustettavuuteen vakioimalla palvelusetelin arvo hyvinvointialueen määrittämälle 
tasolle. Palvelusetelin käytöllä pyritään välttämään tilanteita,​ joissa kilpailutetun 
palvelun ensisijajärjestyksestä joudutaan poikkeamaan. Palvelusetelin käytön lisäksi 
hyvinvointialueelle jää mahdollisuus tuottaa palvelu omana toimintana tai käyttää 
ostopalvelua maksusitoumuksella. Omana toimintana järjestäminen on ensisijainen 
vaihtoehto ostopalveluiden ollessa toissijaisia. 

Palvelusetelin arvo kunkin palvelun osalta kuvataan palvelusetelin 
sääntökirjassa. Lasten (alle 18-​vuotiaat) kuntoutuspalvelun osalta seteli kattaa koko 
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1.  

2.  

palvelun hinnan,​ eikä asiakkaalta voi periä omavastuuosuutta. Aikuisilla (yli 18-​
vuotiaat) omavastuuosuus muodostuu palvelusetelin arvon ja palveluntuottajan 
määrittelemän hinnan välisestä erotuksesta. Asiakkaan omavastuuosuus on 
vähintään yhtä suuri kuin hyvinvointialueen asiakasmaksu (1.1.2026 alkaen 19,​90 
euroa). 

Lääkinnällisen kuntoutuksen palvelusetelin käyttöönotto on 1.3.2026 alkaen. 
Palvelusetelitoiminnasta kiinnostuneille palveluntuottajille järjestetään 
infotilaisuus palvelusetelin käyttöönottoon liittyen.   

Ehdotus

Aluehallitus päättää: 

hyväksyä lääkinnällisen kuntoutuksen palvelusetelin käyttöönoton 1.3.2026 
alkaen ja sääntökirjan liitteen mukaisesti;​ ja
antaa Sairaala-​ ja kuntoutuspalveluiden palvelualuejohtajalle toimivallan tehdä 
sääntökirjaan tarvittaessa pienimuotoisia täsmennyksiä. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 7
Koisoniityn matalan kynnyksen päivätoiminnan avoin olohuone -​palvelun siirto 
Koisorannan palvelukeskukseen 16.2.2026 alkaen

VAKEDno-2026-216

Asian valmistelijat: lapsiperheiden ja aikuissosiaalityön toimialajohtaja Hanna 
Mikkonen ja aikuissosiaalityön palvelualuejohtaja Hanne Niemi

Matalan kynnyksen päiväkeskuksen Avoin olohuone -​palvelu (SHL 24b) järjestetään 
nykytilassa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella Koisoniityn palvelukeskuksessa os. 
Koisotie 6,​ 01300 Vantaa. Avoin olohuone -​palvelu toimii matalan kynnyksen 
kohtaamispaikkana asunnottomille,​ asunnottomuuden uhkaa kokeville tai 
mielenterveys-​ ja päihdeongelmaisille täysi-​ikäisille henkilöille. Nykytilassa palvelua 
järjestetään kolmena iltapäivänä viikossa 3,​5–6,​5 tuntia kerrallaan (ti-​ke klo 12.00–
17.30 ja pe klo 12.00–15.30).

Tilapäistä asumista järjestetään yhteismajoituksena Koisorannan 
asumispäivystyksessä os. Koisotie 3 ja 5,​ 01300 Vantaa. Tilapäinen asuminen 
tarkoittaa kiireellisen asumisen järjestämistä asunnon puutteesta johtuvassa 
akuutissa hätätilanteessa. Tilapäisen asumisen tavoitteena on turvata 
välttämätön suoja tilapäisesti. Tilapäisen asumisen lisäksi asumispäivystyksessä on 
tuotettu matalan kynnyksen päiväkeskustoimintaa asumispäivystyksen asiakkaille 
ilman hyvinvointialueen varsinaista päätöstä palvelun tuottamisesta samanaikaisesti 
Koisoniityn Avoimen olohuonepalvelun rinnalla. Nykytilassa asumispäivystys palvelee 
kaikkina viikon päivinä ympäri vuorokauden. Tiloista pitää kuitenkin poistua päivittäin 
klo 9-​11 väliseksi ajaksi siivouksen ajaksi.

Asumispalveluiden tehtäväalue toteuttaa parhaillaan tuotantotapa-​analyysin 
suositusten mukaista kokonaisuudistusta,​ jonka tavoitteet noudattavat 
hyvinvointialueen strategiaa ja uudistusohjelmaa. Uudistukset selkeyttävät toimintaa 
ja parantavat kustannustehokkuutta. Muutokset tukevat organisaation strategisia 
tavoitteita ja kohdentavat henkilöstön osaamisen tarkoituksenmukaisesti.

Koisoniityn palvelukeskuksen Avoimen olohuonepalvelun nykyiset tilaratkaisut ja 
muiden palveluiden yhteensovittaminen ovat osoittautuneet haasteellisiksi,​ erityisesti 
työvuorosuunnittelun,​ tilojen käytön ja ruokailujen järjestämisen osalta. Toiminnon 
laajentaminen nykyisissä tiloissa ei ole mahdollista. Siirto Koisorantaan parantaa 
tilankäytön joustavuutta ja tehostaa palvelutuotantoa.

Aluehallitukselle ehdotetaan,​ että Avoin olohuone -​palvelu siirretään Koisoniityn 
palvelukeskuksesta noin 500 metrin päähän Koisorannan palvelukeskukseen 
osoitteeseen Koisotie 5,​ 01300 Vantaa. 

Koisorannan palvelukeskuksen tilaratkaisut mahdollistavat Avoimen 
olohuonepalvelun laajentamisen arkipäivisin klo 9.00–17.00,​ jolloin palveluaika 
asiakkaiden näkökulmasta kasvaa merkittävästi. Käytettävissä olevat tilat tarjoavat 
asiakkaille monipuolisempia palveluita,​ kuten päivittäinen suihku,​ pyykinpesu ja lepo. 
Lisäksi päivittäiseen palveluvalikkoon sisältyvät terveysneuvonta sekä sosiaaliohjaus. 
Koisorannan keittiötilat mahdollistavat yhteisölliset ruokailut lahjoitusten avulla.
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Koisorannan asumispäivystyksen palveluaika olisi jatkossa klo 17.00–09.00 kaikkina 
viikonpäivinä. Muutoksen tavoitteena on varmistaa palveluiden yhteensopivuus siten,​ 
että Avoin olohuone -​palvelu ja asumispäivystys tukevat toisiaan palveluajallisesti. 
Uudistus selkeyttää asumispalveluiden palveluvalikkoa ja tehostaa palveluiden 
järjestämistä poistamalla päällekkäiset palvelut sekä parantaa palveluiden 
vaikuttavuutta.

Muutoksen myötä Koisorannan palvelukeskuksen asumispäivystyksen ja Avoin 
olohuone -​palvelun tuottamiseen tarvitaan jatkossa 16 työntekijää aiemman 20 sijaan. 
Tämä tuo arviolta noin 205 000 euron vuotuiset säästöt. Neljän vapautuvan 
työntekijän siirtoa suunnitellaan asumispalveluiden tehtäväalueen sisällä Koisorannan 
palvelukeskuksesta Pähkinärinteen asumisyksikköön. Tämä mahdollistaa jo aloitetun 
Pähkinärinteen asumisyksikön siirtymisen portaittain tuetusta asumisesta 
yhteisölliseksi asumiseksi ja tukee hyvinvointialueen uudistusohjelman toteutumista.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 34 §:n kohdan 4 nojalla 
palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu päättää toimipisteen tilapäisestä 
sulkemisesta tai siirrosta enintään kahden kuukauden ajaksi. Toimipisteen tilapäistä 
sulkemista tai siirtoa koskevia päätöksiä ei voida ketjuttaa tätä pidemmäksi ajaksi. 
Pidempiaikaisista siirroista päättää aluehallitus.    

Ehdotus

Aluehallitus päättää,​ että Koisoniityn matalan kynnyksen päivätoiminnan Avoin 
olohuone -​palvelu siirretään Koisorannan palvelukeskukseen os. Koisotie 5,​ Vantaa 
16.2.2026 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 309,16.12.2025
Aluehallitus, § 8, 20.01.2026

§ 8
Kädentaitopaja Kapussin toiminnan siirto väistötiloihin 1.2.2026 alkaen ja kädentaitopaja 
Käenkukan toiminnan jatkuminen nykyisissä toimitiloissa

VAKEDno-2025-5837

Aluehallitus, 16.12.2025, § 309

Asian valmistelija: Lasten,​ nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna 
Mikkonen ja aikuissosiaalityön palvelualuejohtaja Hanne Niemi 

Vammaisten henkilöiden työtoimintaa kädentaitojen ja luovien toimintojen parissa 
järjestetään kahdessa pienyksikössä. Kädentaitopaja Käenkukka sijaitsee 
osoitteessa Husbackankuja 1,​ 01610 Vantaa. Tilat ovat suuruudeltaan 93,​5 neliötä. 
Henkilökuntaa on 2 ja asiakkaita 18. Kädentaitopaja Kapussin tilat sijaitsevat 
Pakkalassa osoitteessa Väinö Tannerin tie 3,​ 01510 Vantaa. Tilat ovat suuruudeltaan 
435,​2 neliötä. Henkilökuntaa on 3 ja asiakkaita 30. Kapussin osalta vuokranantaja on 
irtisanonut vuokrasopimuksen päättymään 31.1.2026. Hyvinvointialue on irtisanonut 
Käenkukan vuokrasopimuksen päättymään 31.5.2026,​ koska tilat on todettu 
toimintaan soveltumattomiksi esimerkiksi tilojen ahtauden vuoksi.   

Ehdotuksena on yhdistää kädentaitopaja Käenkukka 
ja kädentaitopaja Kapussi samaan osoitteeseen Elannontie 5,​ 3.krs,​ 01510 Vantaa (724 
neliötä) 1.2.2026 alkaen. Tilakeskuspäällikkö tekee viranhaltijapäätöksen korvaavien 
tilojen vuokraamisesta,​ kun päätös toimitilojen siirrosta on hyväksytty 
aluehallituksessa. Elannontie 5:n toimitiloihin tehdään toiminnan järjestämisen 
kannalta välttämättömät muutostyöt vuokranantajan kustannuksella ennen muuttoa. 

Uudet suunnitellut tilat sijaitsevat lähellä kädentaitopaja Kapussin nykyisiä 
toimitiloja. Uudet tilat ovat julkisten kulkuyhteyksien tavoitettavissa,​ mutta osa 
asiakkaista saattaa tarvita kuljetuspalveluita tai julkisilla kulkemisen opettelua uuteen 
osoitteeseen.  Osalla asiakkaista matka työtoimintaan tulee 
lyhenemään. Uudet suurimmat tilat mahdollistavat toiminnan 
laajentamisen ja asiakasmäärän kasvattamisen nykyisellä henkilöstöresurssilla 
maksimissaan kolmella (3) asiakaspaikalla,​ jolloin asiakaspalveluiden ostoista 
säästyy 52 800 €/vuosi. Tilat mahdollistavat myös toiminnan laajentamisen tai uuden 
toiminnan käynnistämisen lisähenkilöstöresurssilla tulevaisuudessa.  Kahden 
pienyksikön yhdistäminen samaan osoitteeseen parantaa tilojen joustavaa käyttöä,​ 
mahdollisuutta suunnitella ja järjestää lakisääteistä toimintaa sekä 
henkilöstöresurssien kokonaiskäyttöä. Samalla muutos vähentää kahden pienen 
yksikön haavoittuvuutta ja parantaa toimintavarmuutta henkilöstön akuuttien 
poissaolojen aikana. 

Esitetyt uudet tilat ovat tilakatselmuksien myötä edullisin vaihtoehto tiloista,​ jossa 
yksiköiden toimintaa voidaan järjestää. Uusien suunniteltujen 
tilojen korkeampi vuokrakustannus nykyisiin vuokrakustannuksiin on tarkoitus kattaa 
edellä mainitulla asiakaspaikkojen lisäämisellä ja siitä aiheutuvilla säästöillä 
asiakaspalveluiden ostoista. Kädentaitopaja Käenkukan päällekkäinen vuokra 
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vanhojen ja uusien tilojen osalta välillä helmi-​toukokuu 2026 pystytään myös 
kattamaan asiakaspalvelujen ostojen säästöillä.   

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 34 §:n kohdan 4 nojalla 
palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu päättää toimipisteen tilapäisestä 
sulkemisesta tai siirrosta enintään kahden kuukauden ajaksi. Toimipisteen tilapäistä 
sulkemista tai siirtoa koskevia päätöksiä ei voida ketjuttaa tätä pidemmäksi ajaksi. 
Pidempiaikaisista siirroista päättää aluehallitus.    

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

että Kädentaitopaja Kapussin ja kädentaitopaja Käenkukan toiminta tulee 
siirtymään osoitteeseen Elannontie 5,​ Vantaa 1.2.2026 lukien;​
todeta,​ että siirto on voimassa toistaiseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 20.01.2026, § 8

Aluehallituksen 16.12.2025 § 309 päätöksenteon jälkeen on käynyt ilmi,​ että 
kädentaitopaja Käenkukan ja Kapussin tulevien toimitilojen osalta osoitteessa 
Elannontie 5 tulee tehdä käyttötarkoituksen muutoshakemus. Kiinteistön omistaja on 
hakenut Vantaan kaupungilta käyttötarkoituksen muutosta,​ mutta sen käsittelyaika 
kaupungilla on noin 3 kuukautta. Tämän johdosta Kapussin ja Käenkukan toimintaa ei 
voida aloittaa Elannontie 5 toimitiloissa alkuperäisessä aikataulussa 1.2.2026 alkaen.

Kädentaitopaja Kapussin vuokrasopimus nykyisissä toimitiloissa osoitteessa Väinö 
Tannerin tie 3 on voimassa 31.1.2026 asti. Yksikkö tarvitsee väistötilat toiminnan 
järjestämiselle siihen asti kunnes Elannontien käyttötarkoituksen muutos on 
hyväksytty ja muutostyöt tehty. Kädentaitopaja Kapussin toiminta suunnitellaan 
siirrettävän kyseiseksi ajanjaksoksi väistötiloihin Tavitien työ-​ ja toimintakeskuksen 
yhteyteen 1.2.2026 alkaen. 

Kädentaitopaja Käenkukan vuokrasopimus nykyisissä toimitiloissa osoitteessa 
Husbackankuja 1 on voimassa 31.5.2026 asti ja yksikkö voi jatkaa toimintaansa 
nykyisissä tiloissaan siihen asti,​ kunnes Elannontien toimitilat ovat valmiita toiminnan 
aloitukseen. 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 34 §:n kohdan 4 nojalla 
palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu päättää toimipisteen tilapäisestä 
sulkemisesta tai siirrosta enintään kahden kuukauden ajaksi. Toimipisteen tilapäistä 
sulkemista tai siirtoa koskevia päätöksiä ei voida ketjuttaa tätä pidemmäksi ajaksi. 
Pidempiaikaisista siirroista päättää aluehallitus.    

Ehdotus
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Aluehallitus päättää:

että kädentaitopaja Kapussi siirtyy väistötiloihin Tavitien työ-​ ja 
toimintakeskukseen 1.2.2026 alkaen siihen asti kunnes Elannontie 5 toimitilat 
ovat valmiita toiminnan aloitukseen;​ 
todeta,​ että kädentaitopaja Käenkukan toiminta jatkuu nykyisessä osoitteessa 
Husbackankuja 1 siihen asti kunnes Elannontie 5 toimitilat ovat valmiita 
toiminnan aloitukseen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 9
Toimitilojen vuokraaminen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen käyttöön osoitteesta 
Sydäntie 4,​ Vantaa

VAKEDno-2026-177

Asian valmistelija: tilakeskuspäällikkö Pasi Salo

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tavoitteena kasvattaa omaa palvelutuotantoa 
asumispalveluissa ja tätä myöden myös tilantarve kasvaa. Asumistyyppiseen 
palveluun on löytynyt tila osoitteesta Sydäntie 4,​ 01400 Vantaa. Tilat ovat Vuokra-​
asuntotalojen ja asumisoikeustalojen korkotuesta annetun lain (604/2001) ja 
Avustuksista erityisryhmien asunto-​olojen parantamiseksi annetun lain (1281/2004) 
säännösten ja määräysten alaisia.

Vantaan A-​kilta ry on tarjonnut em. mainittuja toimitiloja Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle vuokrattavaksi seuraavin pääehdoin:

Vuokrattu pinta-​ala: 12 huoneistoa,​ yhteispinta-​ala 389 m2
Toistaiseksi voimassa oleva sopimus,​ joka on mahdollista irtisanoa päättymään 6 
kk irtisanomisajalla aikaisintaan 31.1.2036.
Vuokran määrä: 9 000 euroa kuukaudessa,​ josta arvonlisäveron osuus on 1 
741,​94 euroa
Vuokrasopimuksen vastuunjako erillisen vastuunjakotaulukon mukaisesti
 

Kyseisille tiloille olisi hyvinvointialueella tarvetta sekä lapsiperheiden ja 
aikuissosiaalityön toimialalla että vammaisten ja vanhusten palvelujen toimialalla. 
Asiaa on tarkasteltu yhdessä tilakeskuksen ja toimialojen kanssa ja todettu,​ että 
kyseinen tila kohdennetaan ensisijaisesti vammaispalveluiden käyttöön. 
Uudistusohjelman ja palveluverkkosuunnitelman tavoitteena on lisätä 
vammaispalveluissa omaa asumistuotantoa. Sydäntien yksikön perustaminen on 
konkreettinen ja välitön toimenpide näiden tavoitteiden toteuttamiseksi.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan tilakeskuspäällikkö 
päättää hyvinvointialueen hallintaan tulevien toimitilojen vuokralle ottamisesta,​ kun 
vuokrasopimuksen yhteenlaskettu arvo on enintään 600 000 euroa (alv 0 %). 
Yhteenlasketulta arvoltaan tätä suuremmista vuokrasopimuksista päättää aluehallitus.

Ehdotus

Aluehallitus päättää:

1. hyväksyä vuokrasopimuksen pääehdot seuraavasti:

Vuokranantaja: Vantaan A-​kilta Ry
Vuokrakohteen osoite: Sydäntie 4,​ 01400 Vantaa
Vuokrattava pinta-​ala: 12 huoneistoa,​ yhteispinta-​ala 389 m2
Vuokra-​aika: Toistaiseksi voimassa oleva sopimus,​ joka on mahdollista irtisanoa 
päättymään 6 kk irtisanomisajalla aikaisintaan 31.1.2036.
Vuokran määrä: 9 000 euroa kuukaudessa,​ josta arvonlisäveron osuus on 1 
741,​94 euroa
Vuokrasopimuksen vastuunjako erillisen vastuunjakotaulukon mukaisesti
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2. valtuuttaa tilakeskuspäällikön neuvottelemaan ja allekirjoittamaan lopullinen 
vuokrasopimus sekä todeta,​ että lopullinen vuokrasopimus syntyy vasta,​ kun 
vuokrasopimus on allekirjoitettu.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 10
Vammaisten lasten tilapäishoidon yksikkö Pikku-​Koivun tilapäisen sulkemisen jatkaminen 3 
kk ajan 20.2.2026 lukien

VAKEDno-2025-5841

Asian valmistelija: vammaispalvelujen palvelualuejohtaja Kristina Nousiainen sekä 
vammaisten ja vanhusten palvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-​Lahtinen

Vammaisten lasten tilapäishoidon yksikkö Pikku-​Koivu sijaitsee osoitteessa 
Masurkkakuja 3,​ Vantaa. Pikku-​Koivu tarjoaa tilapäishoitoa lapsille ja nuorille,​ iältään 
3–17-​vuotiaille. Yksikössä on 6 asiakaspaikkaa,​ jotka ovat muun muassa omaishoidon 
vapaapäiviä tilapäishoidossa viettävien lasten käytössä.

Vammaispalveluissa todettiin joulukuussa tarve sulkea yksikkö tilapäisesti. Tämän 
takia vammaispalvelujen palvelualuejohtaja on viranhaltijapäätöksellään 11.12.2025 § 
44 päättänyt Vammaisten lasten tilapäishoidon yksikkö Pikku-​Koivun tilapäisestä 
sulkemisesta ajalla 20.12.2025-​20.2.2026. Asiakkaiden palvelut on järjestetty sulun 
aikana omaisten kanssa yhdessä suunnitellen muilla palveluilla. 

Sulkupäätös tehtiin 2 kuukauden ajalle aikavälille 20.12.2025-​20.2.2026. Jo nyt on 
kuitenkin nähtävissä,​ että yksikköä ei saada avattua vielä 20.2.2026 lukien,​ vaan sulkua 
on perusteltua jatkaa. Yksikön avaaminen onnistuisi arviolta huhti-​toukokuussa. 
Tämän takia sulkua esitetään jatkettavaksi 3 kuukauden ajan,​ mutta siten että 
avaaminen voidaan toteuttaa jo aikaisemmin,​ mikäli se on mahdollista. Tänä aikana 
yksikössä tehdään tarvittava työ muun muassa palvelukonseptin kirkastamiseksi,​ 
henkilöstörakenteen kehittämiseksi,​ olemassa olevan henkilöstön osaamisen 
varmistamiseksi ja uusien työntekijöiden rekrytoimiseksi,​ sekä otetaan käyttöön 
paikkahallintajärjestelmä.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 34 §:n kohdan 5 nojalla 
palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu päättää toimipisteen tilapäisestä 
sulkemisesta tai siirrosta enintään kahden kuukauden ajaksi. Toimipisteen tilapäistä 
sulkemista tai siirtoa koskevia päätöksiä ei voida ketjuttaa tätä pidemmäksi ajaksi. 
Pidempiaikaisista sulkemisista päättää aluehallitus.

Ehdotus

Aluehallitus päättää,​ että vammaisten lasten tilapäishoidon yksikkö Pikku-​Koivu 
(Masurkkakuja 3,​ Vantaa) sulkua jatketaan 3 kk ajan 20.2.2026 lukien. Yksikkö voidaan 
avata myös aikaisemmin,​ mikäli mahdollista.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 11
Hyvinvointialueen tietohallinto-​ohjelma ja digikehittämisen tiekartta 2026–2030

VAKEDno-2026-229

Liitteet
1 Tietohallinto-ohjelma.pdf
2 Digikehittämisen tiekartta 2026-2030.pdf

Asian valmistelija: tietohallintojohtaja Timo Pitkänen 

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tietohallinto on valmistellut vuosille 2026–2030 
tietohallinto-​ohjelman sekä digikehittämisen tiekartan. Tietohallinto-​ohjelma 
määrittää Vantaan ja Keravan hyvinvointialuestrategian pohjalta tietohallinnon 
strategisen suunnan,​ periaatteet ja toiminnan reunaehdot. Digikehittämisen tiekartta 
täydentää tätä kokonaisuutta operatiivisemmin ja konkretisoi,​ millaisia 
kehittämistoimenpiteitä ja hankkeita hyvinvointialueella tullaan toteuttamaan tulevina 
vuosina. 

Tietohallinto-​ohjelman lähtökohtana ovat hyvinvointialueen strategiset tavoitteet sekä 
toimialojen tarpeet. Ohjelma asettaa raamit,​ joiden puitteissa tietohallinto toimii: 
toimialojen kumppanina,​ kustannustehokkaana palvelutuottajana,​ turvallisen ja 
stabiilin ICT-​ympäristön varmistajana sekä digitaalisen kehittämisen 
suunnitelmallisena ohjaajana. 

Tietohallinnon tavoitteena on olla toimialojen arvostama digikehittämisen kumppani,​ 
sparraaja ja luotettava palveluntuottaja. Strategisina peruslinjauksina ovat: 

VAKE-​tietohallinto on toimialojen kumppani arjessa 
Kustannustehokkuus ohjaa toimintaamme 
Strateginen kehittäminen ankkuroituu kokonaisarkkitehtuuriin 
Digikehittäminen on suunnitelmallista ja pitkäjänteistä 
Pidämme IT-​ympäristön stabiilina ja palvelut toimivina 

 

Tietohallinto-​ohjelmassa on kuvattu muun muassa toimintaa ohjaavat puitteet,​ 
teknologiavalintojen kriteerit,​ resurssien hallinta,​ hankintojen kokonaisuus 
sekä toimialayhteistyön rakenteet. Ohjelma sisältää myös katsauksen tuleviin 
kilpailutuksiin ja ICT-​investointeihin,​ mukaan lukien perustietotekniikan,​ 
tietoliikenteen,​ talousjärjestelmien ja APTJ-​kokonaisuuden uudistamistarpeet. 
 

Digikehittämisen lähtökohdat ja painopisteet 2026–2030 

Digikehittämisen tiekartta toimii tietohallinto-​ohjelmaa täydentävänä 
operatiivisempana dokumenttina,​ jonka tarkoituksena on määritellä tietohallinnon 
konkreettisempaa työtä tulevina vuosina.  

Digikehittämisen lähtökohtana kustannushyötyyn perustuvat pitkän tähtäimen 
suunnitelmat ja tiekartat mahdollistavat strategisen digikehittämisen. Pienet 
kehityskohteet eivät saa viedä liikaa kaistaa strategisemmalta kehittämiseltä. Tämä ei 
kuitenkaan estä innovatiivisia kokeiluja ja pilotointeja (kuten AI-​kokeilut). 
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Lähtökohtana on käynnistää vain sellaista kehittämistä,​ jonka toimiala ehtii 
omaksumaan ja muutosjohtamaan. 

Tiekartassa on tunnistettu seuraavat keskeiset kehityslinjat: 

Tekoälykokeilut ja onnistuneiden pilottien laajentaminen 
Asiakas-​ ja potilastietojärjestelmän AI-​kyvykkyydet  
Tekoälypuheentunnistuksella valmiita kirjauksia 
AI-​tulkkaus tuottaa kustannussäästöjä 

Hyvinvointiteknologia ja sensorit hoitajamitoituksessa 
Asiakasohjaus ja digiasiointi yhdessä muiden Apotti-​käyttäjäorganisaatioiden 
kanssa
Hallinnon digitalisointi  

HR-​kokonaisuuden uudistus  
Talouden toiminnanohjauksen uudistus 
Perustietotekniikan uudistus 
AI-​agentit tekemässä hallinnon toistettavia tehtäviä 

 

Ohjelmassa on tunnistettu kriittiset onnistumisen alueet,​ jotka ovat ratkaisevia 
tietohallinnon tavoitteiden saavuttamiseksi: 

Digikehittämissuunnitelman ja investointiohjelman ohjauksen onnistuminen 
Apotti-​muutoshankkeen onnistuminen 
Asiakkuustietoisuuden ja -​ymmärryksen kasvattaminen 
Tietohallinnon palveluiden läpinäkyvyyden ja asiakaslähtöisyyden lisääminen 
Suunnitelmallisuus,​ tiedonjakaminen,​ läpinäkyvyys ja raportointi 
Yhtenäinen toimintamalli tietohallinnossa: yksiköiden ja tiimien välinen yhteistyö 
Kustannusten hillintä ja kehittämisbudjetin tehokas ohjaus 

 

Tiekartan valmistelussa on tehty toimialakierros,​ jossa kehityskohteita on kerätty,​ 
kategorisoitu ja priorisoitu. Tiekartta sisältää toimialoittaiset ICT-​kehityssuunnitelmat 
vuosille 2026–2030. Kehityskohteet on jaettu kategorioihin (uudet tarpeet,​ 
jatkohankkeet,​ AI-​kohteet,​ pienkehitys,​ Apotti-​kohteet,​ palautteet),​ ja tiekartalle on 
nostettu strategisesti tärkeimmät hankkeet. 

Sekä tietohallinto-​ohjelma että digikehittämisen tiekartta 2026-​2030 ovat tämän 
pykälän liitteenä. 

Ehdotus

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi 
hyvinvointialueen tietohallinto-​ohjelman sekä digikehittämisen tiekartan 2026–2030. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 12
Sisäisen tarkastuksen raportointi vuodelta 2025 sekä lähetekeskustelu koskien sisäisen 
tarkastuksen toimintasuunnitelmaa vuodelle 2026

VAKEDno-2023-4595

Liitteet
1 Sisäisen tarkastuksen koontiraportti vuodelta 2025.pdf

Oheismateriaali
1 Sisäisen tarkastuksen toimintaohje ja vuosisuunnitelma 2025_aluehallituksen 
21.1.2025 § 9 päätösversio

Asian valmistelija: hallintojohtaja Riikka Rajahalme

Hyvinvointialueesta annetun lain 51 §:n mukaan aluehallituksen tulee järjestää 
hyvinvointialueen riippumaton sisäinen tarkastus. Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen hallintosäännön 95 §:n mukaan "Sisäinen tarkastaja vastaa sisäisen 
valvonnan toiminnoista ja raportoi hyvinvointialuejohtajalle. Sisäinen tarkastus voidaan 
järjestää myös esimerkiksi yhteistoimintana muiden hyvinvointialueiden kanssa tai sitä 

 Sisäisen tarkastuksen nykyinen voidaan hankkia ulkopuolisilta palvelujentuottajilta."
sopimuskausi 2025-​2026 on voimassa 31.12.2026 asti ja palveluntuottajana toimii 
BDO Oy.

Hallintosäännön 95 §:n mukaan sisäinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja 
riippumattomasti sisäisen valvonnan,​ riskienhallinnan ja konsernivalvonnan 
järjestämistä ja tuloksellisuutta,​ raportoi arvioinnin tuloksista sekä esittää toimenpide-​
ehdotuksia järjestelmän kehittämiseksi. Sisäinen tarkastus raportoi aluehallitukselle ja 
hyvinvointialuejohtajalle. Sisäinen tarkastus voi tehdä aloitteita ja esityksiä 
tarkastuslautakunnan,​ tilintarkastajan ja sisäisen tarkastuksen sekä Valtiontalouden 
tarkastusviraston tehtävien yhteensovittamisesta mahdollisimman 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Aluehallitus hyväksyy sisäisen tarkastuksen 
toimintaohjeen. Edelleen hallintosäännön 91 §:n mukaan aluehallitus hyväksyy 
sisäisen tarkastuksen vuosisuunnitelman,​ johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-​,​ 
valvonta-​,​ johtamis-​ ja hallintoprosessien tuloksellisuutta.

Aluehallitus on kokouksessaan 21.1.2025 § 9 hyväksynyt sisäisen tarkastuksen 
toimintaohjeen ja vuosisuunnitelman 2025,​ joka on oheismateriaalina. Vuoden 2025 
aikana sisäinen tarkastus on toteuttanut neljä tarkastusta,​ joista viimeinen on vielä 
käynnissä. Lisäksi alkuvuodesta 2025 on valmistunut edellisen sisäisen tarkastuksen 
palveluntuottaja KPMG Oy Ab:n vuoden 2024 neljäs tarkastus.

Vuoden 2024 tarkastus 4: Hyvinvointialueen ja HUS-​yhtymän yhteistyö 
Tarkastuksen tavoitteena oli arvioida Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
ja HUS-​yhtymän yhteistyötä talousarvioprosessin osalta hyvän hallinnon 
periaatteisiin nähden.

Tarkastus 1: Omistajaohjauksen tuloksellisuus hyvinvointialuekonsernin 
kokonaisedun toteutumisen,​ riskienhallinnan ja menettelytapojen 
kannalta

Tarkastuksen tavoitteena oli arvioida ja varmistaa,​ että:
Omistajaohjauksen tavoitteet ja tuloksellisuus on selkeästi määritelty.
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3.  

4.  

5.  

Omistajaohjauksen toimintatavat ja prosessit edistävät 
hyvinvointialueen strategisten tavoitteiden ja kokonaisedun 
toteutumista.
Hyvinvointialueen omistuksiin liittyvät mahdolliset riskit ja 
mahdollisuudet on tunnistettu ja huomioitu riskienhallinnassa.
Omistajaohjaukseen liittyvä ohjeistus on asianmukainen.
Lisäksi tarkastuksen yhteydessä käytiin läpi sidosyksikkösääntelyn 
muutokseen valmistautumista hyvinvointialueella.

Tarkastus 2: Vanhusten palveluiden palveluohjaus ja hyvinvointialueiden 
välinen laskutus

Tarkastuksen tavoitteena oli arvioida ja varmistaa,​ että:
Vanhusten palveluiden palveluohjaus osaltaan edesauttaa palvelujen 
toteutumisen lainmukaisesti.
Vanhusten palveluissa toteutuu asiakaslähtöisyys ja osallisuus.
 Vanhusten palvelujen laatu täyttää lainsäädännön edellyttämät 
vaatimukset ja laatua arvioidaan systemaattisesti.
Laadunarvioinnissa käytetyt mittarit ovat tarkoituksenmukaisia 
(mahdollinen ylilaatu).
Hyvinvointialueiden välinen laskutusprosessi varmistaa laskutuksen 
toteutumisen oikea-​aikaisesti ja oikean määräisenä.
Lisäksi tarkastuksen yhteydessä käydään läpi palvelujen 
kustannustietoisuutta ja kustannusten huomioon ottamista 
vanhusten palveluohjauksessa ja järjestämisessä.

Tarkastus 3: Terveydenhuollon palvelujen hoitotarvikejakelun 
materiaalihankinnat ja hoitotarvikejakelu

Tarkastuksen tavoitteena oli arvioida ja varmistaa,​ että:
Materiaalihankinnat on asianmukaisesti ohjeistettu ja ohjeiden 
mukaan toimitaan.
Hoitotarvikkeiden jakelu on asianmukaisesti ohjeistettu ja ohjeiden 
mukaan toimitaan.

Tarkastus 4: Tietohallinnon resursointi
Tarkastus on käynnissä (aloitettu 3.12.2025) ja tarkastuksen suunnitelma 
on oheismateriaalina. Tarkastuksen tavoitteena on arvioida 
hyvinvointialueen tietohallinnon voimavarojen (tietoresurssien) 
hyväksikäytön suunnittelua,​ johtamista,​ toteutusta ja valvontaa ja 
varmistaa,​ että voimavarat (oma henkilöstö,​ konsultit,​ perustietotekniikan 
sopimukset):

Kohdennetaan hyvinvointialueen toiminnan näkökulmasta 
mahdollisimman tehokkaasti siten,​ että ne tukevat hyvinvointialueen 
palvelutuotantoa ja toiminta on sujuvaa (oikea resurssi oikeassa 
paikassa).
Kohdentamisessa on huomioitu käytössä oleva toimintamalli ja siitä 
mahdollisesti tulevat vaatimukset.
Kohdentamisessa on huomioitu kokonaistaloudellinen näkökulma. 

Lisäksi tarkastuksessa käydään läpi prosessia,​ jossa ulkoistettu ICT-​palvelu 
otetaan omaksi toiminnaksi ja tuodaan esiin näkökulmia prosessissa 
huomioitavista asioista. 
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Tarkastuksessa tuodaan mahdollisuuksien mukaan esiin 
integraattoripalvelujen kilpailutuksessa huomioitavia asioita.

Sisäisen tarkastuksen koontiraportti vuodelta 2025 on liitteenä. Kokouksessa on 
tarkoitus käydä myös lähetekeskustelu koskien sisäisen tarkastuksen 
toimintasuunnitelmaa vuodelle 2026. Toimintasuunnitelma on tarkoitus tuoda 
päätettäväksi tämän jälkeen omana asiakohtanaan seuraavaan aluehallituksen 
kokoukseen.

Ehdotus

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi sisäisen tarkastuksen raportoinnin vuodelta 2025 
ja käy lähetekeskustelun koskien sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelmaa vuodelle 
2026.

Kokouskäsittely
Asian käsittelyn aikana aluehallituksen jäsen Antero Eerola poistui kokouksesta klo 
10.40 ja hänen tilalleen saapui varajäsen Jonna Wecström klo 10.48. Aluehallituksen 
jäsen Riitta Särkelä poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 10.59.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 13
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien kevytterveyspalveluratkaisua Hakunilan keskusta-​
alueelle

VAKEDno-2025-4434

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko 

Aluevaltuuston kokouksessa 15.9.2025 § 76 jätettiin Tarja Eklundin valtuustoaloite 
"Kevytterveyspalveluratkaisu Hakunilan keskusta alueelle". Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut kaikkiaan 30 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti: 

"Hakunilasta poistuneiden terveysasemapalvelujen puute on aiheuttanut monille asukkaille 
kuten iäkkäille ja vaikeakulkuisille sekä lapsiperheille ylimääräistä huolta palvelujen 
saatavuudesta. 

Väliaikaiseksi ratkaisuksi olisi mietittävä mahdollisuutta saada kevytterveyspalveluratkaisu 
esim. rokotuksia,​ verenpainemittausta,​ näytteenottoa ja neuvontaa varten. 
Toimenpidekokonaisuus suunnitellaan tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan. Tämä 
helpottaisi myös Länsimäen terveysaseman kapasiteetin riittävyyttä. Tila voisi olla joko 
huoneisto tai terveysbussi tyyppinen ratkaisu ja toimia ajanvarauksella. Ratkaisua voisi 
myöhemmin soveltaa myös muilla alueilla joissa ehkä olisi tarvetta. 

Me allekirjoittaneet edellytämme,​ että hyvinvointialue kartoittaa mahdolliset kustannukset 
kevytterveyspalvelun järjestämisestä Hakunilan keskustan alueelle ja suorittaa 
mahdollisesta ratkaisusta pilotin." 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 § 248 merkitä valtuustoaloitteen tiedoksi 
ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 
15.3.2026 mennessä

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Hakunilan terveysaseman palvelut on tarjottu täysimääräisenä Länsimäen 
terveysasemalla kesäkuusta 2024 lähtien. Terveysasemien henkilöstö on 
onnistunut hyvin muutostilanteen järjestelyissä ja palvelutuotannossa,​ palvelujen 
saatavuus ei ole heikentynyt.  

Terveydenhuollon palvelujen toimiala toteaa,​ että Hakunilan ja 
Länsimäen terveysasemien yhdistetty henkilöresurssi 
on vahvistanut palvelutuotannon vakautta. Lisäksi terveysasemapalvelujen 
palvelualueella on asetettu tavoitteeksi lisätä etävastaanottojen määrää vuonna 
2026,​ mikä osaltaan täydentää palveluja ja lisää palvelujen joustoa. 

Hakunilan ja Länsimäen terveysasemien välinen matka on noin 5 km. 
Terveydenhuollon palvelujen toimiala arvioi,​ että matkasta 
aiheutuva väliaikainen haitta Hakunilan alueen asukkaille on korkeintaan kohtalainen.  

Hakunilan suuralueen asukasmäärän ennustetaan kuitenkin kasvavan tulevan 
kymmenen vuoden aikana noin 10 000 asukkaalla. Tarve uudelle terveysasemalle 
on siten ilmeinen. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tilakeskus selvittää 
yhteistyössä Vantaan kaupungin kanssa uudelle terveysasemalle soveltuvaa 
rakennuspaikkaa. 
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1.  

2.  

Kevytterveyskeskus ja liikkuvat palvelut 

Kevytterveyskeskuksen tai liikkuvan terveyskeskuksen (mobiilipalvelujen) valmistelu ja 
perustaminen vaatii resursseja sekä tarkkaa kustannuslaskentaa. Erityisesti rajallisten 
resurssien vuoksi on tärkeää saada vahvat perusteet uuden yksikön 
perustamiselle. Mahdollisina haasteina voidaan listata henkilöstöresurssi,​ 
kokonaiskustannukset,​ teknologia ja logistiikka. 

Suomessa kevytterveysasemat ja mobiilipalvelut on perustettu usein tietyn palvelun 
ympärille ei yleiseen terveyskeskustoimintaan. Kevytterveyskeskukset/sote-​
kioskit ovat toimialan aiemman selvityksen (2023) mukaan matalan kynnyksen 
neuvontapisteitä,​ joissa on erilaisia painotuksia kunnasta tai hyvinvointialueesta 
riippuen. Varsinaisia hoitotoimenpiteitä ja mittauksia tehdään vain pienessä osassa 
pisteitä,​ toimintamalleissa korostuu palvelujen piiriin ohjaaminen,​ työ-​ ja 
toimintakyvyn tukeminen sekä päihde-​ ja mielenterveystyö. Viime 
vuosina hyvinvointialueille käyttöön otetuista mobiilipalveluista mainittakoon mobiilit 
neuvolat,​ mielenterveysautot sekä hammashuollon liikkuvat palvelut,​ jotka 
palvelevat myös Vantaan ja Keravan suun terveydenhuollossa. 

Yhteenveto 

Länsimäen terveysasema pystyy tällä hetkellä vastaamaan sekä Hakunilan että 
Länsimäen alueen asukkaiden palveluntarpeeseen vähintään 
tyydyttävästi. Terveysasemien yhdistetty henkilöresurssi on vähentänyt toiminnan 
haavoittuvuutta. Arvion mukaan asukkaille aiheutuva haitta lisämatkasta on 
korkeintaan kohtalainen.  

Terveydenhuollon palvelujen toimialan käsityksen mukaan kevytterveyskeskus tai 
mobiilipalvelu toimii tietyn rajatun palvelun tarjoajana (esim. mielenterveys,​ neuvolat 
ja suun th) paremmin kuin terveysaseman yleisten palvelujen tarjoajana. Lisäksi 
henkilöstöresurssin irrottaminen ko. toimintaan aiheuttaisi haasteita terveysasemien 
toimintaan. Edellä esitettyjen perusteiden pohjalta terveydenhuollon toimiala esittää,​ 
että Hakunilan alueen asukkaiden palvelut tuotetaan Länsimäen terveysasemalla 
toistaiseksi. Tilannetta arvioidaan säännöllisesti samalla kun uuden Hakunilan 
terveysaseman suunnittelua edistetään. 

Ehdotus

Aluehallitus päättää: 

antaa Tarja Eklundille ja 29 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle 
aluevaltuutetulle yllä selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;​
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi 
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 14
Koonti valtuutettujen ja hyvinvointialueen jäsenten jättämistä aloitteista vuodelta 2025

VAKEDno-2026-203

Asian valmistelija: hallinnon asiantuntija Mirkka Ikonen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 131 §:n mukaan 
aluehallituksen on valmisteltava vastaus aloitteeseen,​ jossa on vähintään 15 
valtuutetun allekirjoitus,​ viimeistään puolen vuoden kuluessa sen jättämisestä ja se on 
annettava aluevaltuustolle tiedoksi. Edelleen hallintosäännön 131 §:n mukaan 
aluehallituksen on vuosittain kesäkuun loppuun mennessä tuotava aluevaltuustolle 
tiedoksi luettelo valtuutettujen edellisen vuoden aikana tekemistä aloitteista,​ joita 
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on 
ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,​ 
mitkä aloitteista on käsitelty loppuun. Samassa yhteydessä tuodaan luettelo muista 
aikaisemmin valtuustokauden aikana tehdyistä,​ edelleen vastaamatta olevista 
aloitteista. Vuoden 2025 aikana jätettiin yhteensä 34 valtuustoaloitetta (2024: 31,​ 
2023: 19,​ 2022: 33).

Koonti vuoden 2025 valtuustoaloitteista:

Aluevaltuuston kokouksessa 10.2.2025 jätetyt valtuustoaloitteet:
Ulla Kaukolan valtuustoaloite "Jonottaneen potilaan oikeus saada hoitoaika 
seuraavalle päivälle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 26 
aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 51) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
19.8.2025 (§ 208). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 15.9.2025 (§ 
75) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Ulla Kaukolan valtuustoaloite "Valtuustoaloite erikoissairaanhoidon (HUS) 
ja perusterveydenhoidon (VAKE) yhteistyön ja tiedonkulun 
parantamiseksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 52) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
19.8.2025 (§ 206). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 15.9.2025 (§ 
73) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Eve Rämön ja Ida Tammisen valtuustoaloite "Aloite asunnottomien 
palveluiden kehittämisestä asiakasosallisuus 
huomioiden". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31 aluevaltuutettua.



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2026 33 ( )46
Aluehallitus 20.01.2026

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 53) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen aikuissosiaalityön 
ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
19.8.2025 (§ 204). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 15.9.2025 (§ 
72) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Laura Tulikorven valtuustoaloite "Aluevaltuustoaloite huumekuolemien 
ehkäisystä THL:n toimenpideohjelmalla". Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 26 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 54) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan ja konsernipalvelujen toimialajohtajan 
valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
13.5.2025 (§ 128). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 19.5.2025 (§ 
37) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Tia Seppäsen valtuustoaloite "Vaihdevuosineuvonnan ja -​tuen 
kehittäminen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen 
on allekirjoittanut 21 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 55) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
13.5.2025 (§ 127). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 19.5.2025 (§ 
36) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Marjo Vackerin valtuustoaloite "Ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelma". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31 aluevaltuutettua. 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 56) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
13.5.2025 (§ 129). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 19.5.2025 (§ 
38) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Ville Karisen valtuustoaloite "Lasten viikonloppu-​ ja iltapäivystys Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueelle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 18 
aluevaltuutettua. 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 57) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 mennessä.
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Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
19.8.2025 (§ 207). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 15.9.2025 (§ 
74) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Hanna Holmberg-​Soton ja Elina Nykyrin valtuustoaloite "Vammaisten 
lasten ja nuorten oikeudet ja asema on turvattava 
hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 27 
aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 58) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen aikuissosiaalityön 
ja vammaispalvelujen toimialajohtajan sekä lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
15.4.2025 (§ 96). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 19.5.2025 (§ 34) 
merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Tiina Tuomelan valtuustoaloite "Valtuustoaloite kiinteistöriskien 
vähentämiseksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 17 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 59) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
23.9.2025 (§ 234). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 27.10.2025 (§ 
88) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Pia Lohikosken valtuustoaloite "Asunnottomien ensisuoja säilytettävä 
Keravalla". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 23 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 4.3.2025 (§ 60) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen aikuissosiaalityön 
ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.8.2025 
mennessä.
Aluehallitus päätti kokouksessaan 19.8.2025 (§ 205) palauttaa asian 
uudelleen valmisteltavaksi.
Aluehallitus päätti kokouksessaan 25.11.2025 (§ 292) palauttaa asian 
uudelleen valmisteltavaksi.

 

Aluevaltuuston kokouksessa 31.3.2025 jätetyt valtuustoaloitteet:
Matilda Stirkkisen valtuustoaloite “NIPT-​seulonta ensisijaiseksi 
seulontamenetelmäksi Vantaa-​Keravan 
hyvinvointialueella”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31 
aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 15.4.2025 (§ 97) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
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perheiden palvelujen toimialajohtajan ja terveydenhuollon palvelujen 
toimialajohtajan valmisteltavaksi 30.9.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
23.9.2025 (§ 230). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 27.10.2025 (§ 
86) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Elina Nykyrin valtuustoaloite "Kehitetään Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen esteettömyyttä ja saavutettavuutta sekä puututaan ja 
ehkäistään digisyrjäytymistä". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 17 
aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 15.4.2025 (§ 98) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 30.9.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
23.9.2025 (§ 231). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 27.10.2025 (§ 
87) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Elina Nykyrin valtuustoaloite “Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle tulee 
laatia neurokirjon toimenpideohjelma”. Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 16 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 15.4.2025 (§ 99) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan,​ aikuissosiaalityön ja 
vammaispalvelujen toimialajohtajan sekä terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 30.9.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
7.10.2025 (§ 259). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 27.10.2025 (§ 
90) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmän valtuustoaloite “Suun 
terveydenhuolto lähipalveluksi”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 
vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmän aluevaltuutetut sekä 9 muuta 
aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 15.4.2025 (§ 100) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 30.9.2025 mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
13.5.2025 (§ 126). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 19.5.2025 (§ 
35) merkitä saadun selvityksen tiedoksi vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun 
käsitellyksi.

Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmän valtuustoaloite “Voitontavoittelusta 
luovuttava lastensuojelussa ja sijaishuollossa”. Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmän aluevaltuutetut sekä 
8 muuta aluevaltuutettua.
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Aluehallitus päätti kokouksessaan 15.4.2025 (§ 101) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 30.9.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
23.9.2025 (§ 233) ja totesi valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi.

Gashaw Bibanin valtuustoaloite “Lastensuojelun perhetyön laajentaminen 
ja perheenyhdistämisen resurssien lisääminen”. Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 8 aluevaltuutettua. 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 15.4.2025 (§ 102) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 30.9.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
23.9.2025 (§ 232) ja totesi valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi.

 

Aluevaltuuston kokouksessa 19.5.2025 jätetyt valtuustoaloitteet:
Elina Nykyrin valtuustoaloite "Hyvinvointialueen on tosiasiallisesti 
varmistettava vammaisten ihmisten oikeuksien 
toteutuminen". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 16 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 27.5.2025 (§ 152) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen aikuissosiaalityön 
ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 19.10.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
28.10.2025 (§ 272). Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 9.12.2025 (§ 
103) jättää asian pöydälle. Vastaus käsitellään aluevaltuuston 
kokouksessa 2.2.2026.

 

Aluevaltuuston kokouksessa 9.6.2025 jätetyt valtuustoaloitteet:
Juha Suoniemen valtuustoaloite "Riippumattoman 
lastensuojeluvaltuutetun tehtävän perustaminen 
hyvinvointialueelle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 11 
aluevaltuutettua. 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 17.6.2025 (§ 183) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 9.11.2025 
mennessä.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
28.10.2025 (§ 274) ja totesi valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi.

Ulla-​Maija Kopran,​ Ida Tammisen ja Funda Demirin 
valtuustoaloite "Selviämishoitoyksikön perustamista 
kiirehdittävä". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 49 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 17.6.2025 (§ 184) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 9.11.2025 mennessä. 
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Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 258) palauttaa 
vastauksen valtuustoaloitteeseen uudelleen valmisteltavaksi.
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
16.12.2025 (§ 312). Vastaus etenee aluevaltuuston käsittelyyn 
2.2.2026 kokoukseen.

Elina Nykyrin valtuustoaloite "Hyvinvointialueelle toimintaohjelma 
seulontojen saavutettavuuden ja esteettömyyden 
kehittämiseksi!". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 11 aluevaltuutettua. 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 17.6.2025 (§ 185) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan ja konsernipalvelujen toimialajohtajan 
valmisteltavaksi 9.11.2025 mennessä. 
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
28.10.2025 (§ 273) ja totesi valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi.

 

Aluevaltuuston kokouksessa 15.9.2025 jätetyt valtuustoaloitteet:
Juha Järän valtuustoaloite "Tikkurilan Koisotie 16 ja muidenkin Vantaan 
“huumeasuntoloiden” aiheuttamat ja niihin liittyvät ongelmat 
haltuun". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 8 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 240) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan sekä aikuissosiaalityön 
palvelualuejohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 mennessä. 

Elina Nykyrin valtuustoaloite "Vanhusasiavastaavan viran perustaminen 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle". Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 9 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 241) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen vanhuspalvelujen 
toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 mennessä. 

Elina Nykyrin valtuustoaloite "Vammaisasiavastaavan viran perustaminen 
Vantaan ja Kerava hyvinvointialueelle". Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 10 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 242) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen vanhuspalvelujen 
toimialajohtajan sekä vammaispalvelujen palvelualuejohtajan 
valmisteltavaksi 15.3.2026 mennessä. 

Elina Nykyrin valtuustoaloite "Sosionomi-​nimike käyttöön Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 28 
aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 243) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 
mennessä. 

Roosa Walliuksen ja Janne Hartikaisen 
valtuustoaloite "Opioidikorvaushoitoyksiköiden siirto pois 
kaupunkikeskustoista". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 9 
aluevaltuutettua.
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Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 244) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 mennessä.

Jonna Wecströmin valtuustoaloite "Lasten,​ nuorten ja perheiden 
palveluiden asiakasraadin perustaminen". Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 28 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 245) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan sekä konsernipalvelujen 
toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 mennessä. 

Juha Suoniemen ja Antero Eerolan valtuustoaloite "Siirtyminen 
hyvinvointialueen omaan tuotantoon lastensuojelun sijaishuollon 
palveluissa". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 20 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 246) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 
mennessä. 

Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite "Valtuustoaloite työttömien 
terveystarkastusten lisäämiseksi sekä työttömien työkyvyn ja terveyden 
vaalimiseksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 36 aluevaltuutettua. 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 247) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 mennessä. 
Aluehallitus käsitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 
16.12.2025 (§ 311). Vastaus etenee aluevaltuuston käsittelyyn 
2.2.2026 kokoukseen.

Tarja Eklundin valtuustoaloite "Kevytterveyspalveluratkaisu Hakunilan 
keskusta alueelle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 30 
aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 248) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen terveydenhuollon 
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 mennessä. 
Aluehallitus käsittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen 
kokouksessaan 20.1.2026.

Gashaw Bibanin ja Eve Rämön valtuustoaloite "Sosiaalisten ja ekologisten 
vastuullisuusvaatimusten sisällyttäminen Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueen kilpailutusasiakirjoihin". Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 12 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 249) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 
mennessä. 

Gashaw Bibanin ja Antero Eerolan valtuustoaloite "Vantaa-​Keravan 
hyvinvointialue ei hanki tuotteita tai palveluita,​ joita tuotetaan Israelin 
laittomissa siirtokunnissa". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 14 
aluevaltuutettua.
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Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 250) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 
mennessä. 

Eva Tawasolin valtuustoaloite "Vantaan ja Keravan hyvinvointialue laskee 
luontojalanjälkensä". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 15 
aluevaltuutettua. 

Aluehallitus päätti kokouksessaan 7.10.2025 (§ 251) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 15.3.2026 
mennessä. 

 

Aluevaltuuston kokouksessa 27.10.2025 jätetyt valtuustoaloitteet:
Elina Nykyrin valtuustoaloite "Aloite kansainvälisen rekrytoinnin 
vastuullisuuden varmistamisesta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella".
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 8 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 25.11.2025 (§ 280) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 27.4.2026 
mennessä.

Jenni Karemon ja Marjo Vackerin valtuustoaloite "Aloite Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle perustettavasta digiraadista".Valtuustoaloitteen on 
allekirjoittanut 34 aluevaltuutettua.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 25.11.2025 (§ 281) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen 
konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 27.4.2026 
mennessä.

 

Hallintosäännön 160 §:n mukaan nuorisovaltuustolla on oikeus tehdä aloitteita 
aluehallitukselle hyvinvointialueen toimintaa koskevissa asioissa,​ jotka kuuluvat 
nuorisovaltuuston vaikuttamisalaan.

Nuorisovaltuusto on kokouksessaan 10.11.2025 § 41 jättänyt aloitteen koskien 
maksuttomien kuukautissuojien ja hygieniatuotteiden helpompaa saatavuutta.

Aluehallitus päätti kokouksessaan 25.11.2025 (§ 293) merkitä 
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähettää sen edelleen lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.
 

Hyvinvointialueesta annetun lain 30 §:n mukaan hyvinvointialueen jäsenellä on oikeus 
tehdä aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on 
ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. Palvelun käyttäjällä on lisäksi 
oikeus tehdä aloitteita kyseistä hyvinvointialueen palvelua koskevassa asiassa. 
Aluevaltuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen toimivaltaan 
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Vuoden 2025 aikana Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen jäsenet eivät 
jättäneet aloitteita hyvinvointialueen käsiteltäväksi.

Ehdotus
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää merkitä 
tiedoksi koonnin valtuustoaloitteista ja hyvinvointialueen jäsenten jättämistä 
aloitteista vuodelta 2025.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 15
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet pöytäkirjat

Oheismateriaali
1 Pöytäkirja-Nationalspråksnämnden - 12.01.2026, klo 16:32
2 Pöytäkirja-Lähidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 13.01.2026, klo 17:00

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten 
lähetetty seuraavat pöytäkirjat:

Lähidemokratia-​ ja osallisuuslautakunta,​ kokous 13.1.2026
Nationalspråksnämnden,​ kokous 12.1.2026

Ehdotus

Aluehallitus päättää merkitä edellä mainitut pöytäkirjat tietoon saatetuiksi ja olla 
käyttämättä niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-​oikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 16
Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet viranhaltijapäätökset

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelyä varten 
lähetetty seuraavat viranhaltijapäätökset: 

Aikuissosiaalityön palvelujen palvelualuejohtaja
Hankintapäätös:
§ 5 Suorahankinta nuorten aikuisen itsenäistymisen tuki Keidas Oy:stä,​ 1.10.2025 -​ 
31.3.2026,​ 09.01.2026
§ 6 Suorahankinta pitkäaikaisesta yhteisöllisestä asumisesta Ykköskoti Provesta 
Loimusta,​ 1.12.2025 -​ 30.4.2026,​ 09.01.2026

Hallintojohtaja
§ 1 Päätös hankintamenettelyn keskeyttämisestä,​ 12.01.2026

Henkilöstöjohtaja
§ 1 Henkilöarviointipalvelun hankinta,​ 07.01.2026

Hyvinvointialuejohtaja
§ 10 Hankintamenettelyn keskeyttämispäätös Tikkurilan terveys-​ ja perhekeskuksen 
(Tikkurilan terveys-​ ja sosiaalikeskus) vuokrahankkeessa,​ 15.01.2026
Yleinen päätös:
§ 1 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / valtuustoryhmä Jenni 
Alasuutari,​ 08.01.2026
§ 2 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / Kristillisdemokraatit (KD) -​
aluevaltuustoryhmä,​ 08.01.2026
§ 3 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / Kokoomuksen 
aluevaltuustoryhmä,​ 08.01.2026
§ 4 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / Perussuomalaisten 
aluevaltuustoryhmä,​ 08.01.2026
§ 5 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / Svenska folkpartiets 
fullmäktigegrupp i Vanda och Kervo välfärdsområde,​ 08.01.2026
§ 6 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / Sosiaalidemokraattinen 
aluevaltuustoryhmä,​ 08.01.2026
§ 7 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / Vihreiden aluevaltuustoryhmä,​ 
08.01.2026
§ 8 Sopimus yhteisrekisterinpitäjyydestä sosiaali-​ ja terveydenhuollon asiakastietojen 
käsittelystä annetun lain 16 §:n mukaisesti,​ 08.01.2026
§ 9 Valtuustoryhmätuen myöntäminen vuodelle 2026 / Vasemmistoliiton 
valtuustoryhmä,​ 08.01.2026

Laadunvalvonnan päällikkö
§ 1 Omaishoitajan vapaapäivä kotiin palvelusetelituottajaksi hyväksyminen / Huda 
kotipalvelu,​ 16.01.2026

Apulaispelastusjohtaja
Hankintapäätös:
§ 1 Miehittämättömien ilma-​alusten hankinta Keski-​Uudenmaan pelastuslaitokselle,​ 
07.01.2026
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Vammaispalvelujen palvelualuejohtaja
§ 1 Vammaisten henkilöiden työtoiminnan hankinta,​ 13.01.2026
§ 2 Vammaisten täysi-​ikäisten henkilöiden lyhytaikaisen ympärivuorokautisen 
palveluasuminen hankinta,​ 15.01.2026
§ 4 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 5 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 6 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 7 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 8 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 9 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 10 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 11 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 12 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 13 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 14 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 15 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 16 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 17 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 18 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 19 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 15.01.2026
§ 21 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 22 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 23 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 24 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 25 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 26 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 27 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 28 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 29 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 30 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 31 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 32 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 33 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 34 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 35 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 36 Vammaisten päiväaikainen toiminta,​ 15.01.2026
§ 37 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 16.01.2026
§ 38 Vammaisten asumispalveluiden hankinta,​ 16.01.2026

Ehdotus

Aluehallitus päättää merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi 
ja olla käyttämättä niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-​oikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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1.  
2.  
3.  

§ 17
Tiedoksi merkittävät

Oheismateriaali
1 Pöytäkirja-Vanhusneuvosto - 17.12.2025, klo 13:00
2 Pöytäkirja-Vammaisneuvosto - 11.12.2025, klo 16:35
3 Valtiovarainministeriön päätös 18.12.2025 hyvinvointialueiden vuoden 2026 
rahoituksesta (päätös sekä liitteet).pdf

Vammaisneuvoston pöytäkirja 11.12.2025
Vanhusneuvoston pöytäkirja 17.12.2025
Valtiovarainministeriön päätös 18.12.2025 hyvinvointialueiden vuoden 2026 
rahoituksesta

Ehdotus

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja päätöksestä antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytö,​ timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §13, §14, §15, §16, §17

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus-​ ja valituskielto

Tähän päätökseen,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa hakea 
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 §)



 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2026 46 ( )46
Aluehallitus 20.01.2026

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Oikaisuvaatimus
§3, §4, §5, §6, §7, §8, §9, §10, §11, §12

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle.

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,​ aluehallitus

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000
01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

p. 09 419191

Voit myös toimittaa oikaisuvaatimuksesi paikan päällä

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin,​ kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten,​ että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla.
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